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議案第５０号 

令和８年度 交野市国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 

 令和８年度 交野市の国民健康保険特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，０２２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

７，２７４，６３５千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算 

補正」による。 

 

 

 

 

令和８年６月１０日 提出 

交野市長   山  本   景 
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　歳　入

5. 繰 入 金 776,234 千円 1,022 千円 777,256 千円

1. 他 会 計 繰 入 金 768,580 1,022 769,602

6,497,379 6,497,379

7,273,613 1,022 7,274,635

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

既　　定　　額 補　　正　　額 計

第１表　歳入歳出予算補正

款 項
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1. 総 務 費 123,532 千円 478 千円 124,010 千円

1. 総 務 管 理 費 113,737 433 114,170

2. 徴 収 費 9,536 45 9,581

4. 保 健 事 業 費 116,166 544 116,710

1. 特定健康診査等事業費 111,304 544 111,848

7,033,915 7,033,915

7,273,613 1,022 7,274,635

　歳　出

補　　正　　額 計既　　定　　額款 項

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 る 額

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 
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予算に関する説明書 
 

 

（歳入歳出補正予算事項別明細書） 
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（歳　　入） （単位   千円）

5. 繰 入 金 776,234 1,022 777,256

6,497,379 6,497,379

7,273,613 1,022 7,274,635歳　　入　　合　　計

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

款 既　定　額 補　正　額 計

１.　総　　括

補 正 さ れ な か っ た 款 に 係 る 額
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（歳　　出） （単位   千円）

1. 総 務 費 123,532 478 124,010 478

4. 保 健 事 業 費 116,166 544 116,710 544

7,033,915 7,033,915

7,273,613 1,022 7,274,635 1,022

地方債 その他

補 正 さ れ な か っ た 款 に 係 る 額

歳　　出　　合　　計

既　定　額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国府支出金
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(款) 5.　繰入金 (項) 1.　他会計繰入金 （単位：千円）

 1. 一般会計繰入 768,580 1,022 769,602  3. 職員給与費 1,022 その他国保事務に要する経費 1,022

金 等繰入金

768,580 1,022 769,602

既　定　額

計

2.  歳　入

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目
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(款) 1.　総務費 (項) 1.　総務管理費 （単位：千円）

 1. 一般管理費 112,299 433 112,732 433  1. 報酬 306 会計年度任用職員　窓口・給付事務　

3人 306

 3. 職員手当等 127 期末勤勉（会計年度） 127

113,737 433 114,170 433

(款) 1.　総務費 (項) 2.　徴収費

 1. 賦課徴収費 9,536 45 9,581 45  1. 報酬 45 会計年度任用職員　事務補助等　1人 45

9,536 45 9,581 45

(款) 4.　保健事業費 (項) 1.　特定健康診査等事業費

 1. 特定健康診 111,304 544 111,848 544  1. 報酬 359 会計年度任用職員　保健師等　3人 359

査等事業費  3. 職員手当等 185 期末勤勉（会計年度） 185

111,304 544 111,848 544

計

計

計

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目 既　定　額

3.  歳　出

節

金   額
国府支出金 地方債 その他
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1．一　般　職

　（１）総　　　括

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 9 19,104 35,332 33,421 87,857 12,564 100,421

補 正 前 9 18,394 35,332 33,109 86,835 12,564 99,399

比 較 0 710 0 312 1,022 0 1,022

区 分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 期末勤勉手当
（会計年度任用職員）

期末勤勉手当 管理職手当 時間外勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当の内訳 補 正 後 1,085 4,381 934 660 6,749 16,598 612 2,400

補 正 前 1,085 4,381 934 660 6,437 16,598 612 2,400

比 較 0 0 0 0 312 0 0 0

特殊勤務手当 計

（千円） （千円）

2 33,421

2 33,109

0 312

（２）報酬、給料及び職員手当の増減額の明細
区 分 増減額（千円） （千円）

報 酬 710 １．給与改定に伴う増分 710 （1）給与改定に伴う増分 給与改定適用日　令和7年4月1日
710千円

職 員 手 当 312 １．給与改定に伴う増分 312 （1）期末勤勉手当の増分（会計年度任用職員）
312千円

備 考

給 与 費

備 考

（　）内は、会計年度任用職員で外書き

給 与 費 明 細 書

増 減 事 由 別 内 訳 説 明

(7)

(0)

(7)
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